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Vorwort

Liebe Spielerinnen und Spieler, liebe Eltern, Trainerinnen und Trainer, liebe Freunde
des TSV Grafing,

FuRball ist mehr als ein Spiel — er verbindet Menschen, férdert personliche Entwicklung
und schafft lebenslange Erinnerungen.

Mit unserem Jugendkonzept mochten wir beim TSV Grafing nicht nur sportliche
Erfolge ermoglichen, sondern vor allem eine Umgebung schaffen, in der junge
Menschen Werte wie Teamgeist, Fairness, Verantwortung und Respekt erfahren und
leben koénnen.

Unser Ziel ist es, jedem Kind und Jugendlichen — unabhangig von Talent und Herkunft
— die Mdglichkeit zu geben, Teil unserer Ful3ballfamilie zu sein. Wir setzen auf eine
ganzheitliche Ausbildung, die sportliche Forderung und soziale Entwicklung
gleichermalRen in den Mittelpunkt stellt. Dabei legen wir besonderen Wert auf
qualifizierte Betreuung, ein respektvolles Miteinander und eine klare Vereinsstruktur,
die Orientierung und Sicherheit bietet.

Mit diesem Konzept geben wir allen Beteiligten — von der G- bis zur A-Jugend, sowie
Jugendbetreuern und Eltern — eine klare Leitlinie an die Hand. Es soll als Orientierung
fur unsere Arbeit dienen, Transparenz schaffen und die Basis fur eine erfolgreiche und
nachhaltige Jugendarbeit im TSV Grafing bilden.



Wir danken allen, die mit Engagement, Herzblut und Leidenschaft dazu beitragen,
dass unsere Nachwuchsarbeit gelingt — sei es am Spielfeldrand, auf dem
Trainingsplatz oder hinter den Kulissen. Gemeinsam gestalten wir die Zukunft unseres
Vereins.

Ziele des Jugendkonzepts

Das Jugendkonzept des TSV Grafing verfolgt das Ziel, Kindern und Jugendlichen eine
ganzeinheitliche ful3ballerische Ausbildung in einem sicheren, wertschatzenden und
motivierenden Umfeld zu ermdéglichen. Im Mittelpunkt stehen dabei folgende Leitsatze:

1. Forderung der sportlichen Entwicklung

- Vermittlung altersgerechter fu3ballerischer Grundlagen und taktischer Inhalte
- Individuelle Forderung technischer, taktischer und athletischer Fahigkeiten

- Vorbereitung auf den Ubergang in den Erwachsenenbereich

2. Vermittlung von Werten und sozialer Kompetenz

- Starkung von Teamgeist, Fairness, Respekt und Verantwortungsbewusstsein
- Forderung eines positiven sozialen Miteinanders auf und neben dem Platz

- Sensibilisierung fur Disziplin, Punktlichkeit und Verlasslichkeit

3. Schaffung eines sicheren und positiven Umfelds

- Aufbau einer vertrauensvollen Beziehung zwischen Spielern, Trainern und
Eltern

- Sicherstellung einen gewalt- und diskriminierungsfreien Vereinsklimas

- Klare Regeln und Strukturen fur Training, Spiel und Verhalten

4. Nachhaltige Bindung an den Verein

- ldentifikation mit dem TSV Grafing durch gemeinsame Erlebnisse und Werte
- Forderung der Vereinsloyalitat Gber die Jugendzeit hinaus

- Integration von Jugendspielern in den aktiven Herren- und Damenbereich

5. Qualifikation und Unterstitzung der Trainer und Trainerrinnen
- Fortbildung und Schulung der Jugendtrainer*innen nach aktuellen sportlichen
und padagogischen Standards



- Unterstitzung durch das Jugendleitungsteam in organisatorischen und
fachlichen Fragen
- Forderung eines respektvollen, motivierenden Flhrungsstils

6. Einbindung der Eltern

- Transparente Kommunikation zwischen Verein, Trainern und Eltern

- Aktive Einbindung der Eltern in das Vereinsleben (z.B. bei Fahrdiensten,
Turnieren, Veranstaltungen)

- Forderung des gegenseitigen Verstandnisses flr die Rolle jedes Beteiligten

Diese Ziele bilden das Fundament fur unsere tagliche Arbeit mit den Kindern und
Jugendlichen. Sie helfen uns, unsere Verantwortung als Verein ernst zu nehmen und
eine zukunftsorientierte, verlassliche Jugendarbeit zu gestallten.

Das hier erstellte Jugendkonzept ist stark an die Ausbildungskonzeption des
Deutschen  FuBballboundes  (www.dfb.de)  angelehnt. Darin sind alle
sportwissenschaftliche sowie padagogische Erkenntnisse und Prinzipien einbezogen.

Hierbei unterscheidet der DFB in vier Ausbildungsstufen welche jeweils aufeinander
aufbauen. Die flieRenden Ubergange sind vom jeweiligen Entwicklungstand der
Kinder abhéangig.

Ziel der Trainingsinhalte sollte es sein, Kindern und Jugendlichen den Wechsel in die
nachst hoherer Altersklasse zu erleichtern indem bestimmte Fertigkeiten und
Fahigkeiten bereits so ausgepragt wurden, dass auf diesen moglichst nahtlos
aufgebaut werden kann.

Folgende Grundsatze sind dabei stehts zu beachten:

- Kinder- und Jugendtraining darf kein reduziertes Erwachsenentraining sein

- Ziel muss immer die perspektivisch nagelegte Ausbildung jedes einzelnen
Spielers sein, nicht der kurzfristige Erfolg der Mannschaft

- Sportlicher Erfolg ist ein positiver Antrieb, darf jedoch nie wichtiger sein als die
personliche und ful3ballerische Entwicklung jedes einzelnen Spielers

Zudem ergeben sich aus dem Jugendkonzept nachfolgende Aufgaben bzw.
Verantwortlichkeiten, welche die Jugendleitung, die Betreuer sowie Spieler und Eltern
berlcksichtigen und auch vorleben sollten:



Aufgaben/Erwartungen an die Jugendleitung

Die Jugendleitung trégt die Hauptverantwortung fir die Organisation und Weiterentwicklung der
Jugendarbeit im Verein. Sie sorgt fur klare Strukturen, fordert die Zusammenarbeit und ist Bindeglied
zwischen Verein, Spielern, Trainern, Eltern und der Offentlichkeit.

Ihre Aufgaben umfassen insbesondere:
* die Organisation des Jugendtrainerstabs und die Sicherstellung bestmdglicher

Rahmenbedingungen fir eine erfolgreiche Jugendarbeit,

* die Einteilung der Spieler in Mannschaften, wobei stets das Wohl und die individuelle
Entwicklung aller Kinder und Jugendlichen im Vordergrund stehen,

* die enge Zusammenarbeit mit der Vereinsfiihrung, um die Interessen des Nachwuchsbereichs
zu vertreten,

* die Forderung der Aus- und Weiterbildung der Jugendtrainer sowie die Leitung und
Organisation regelmaRiger Trainersitzungen,

* die Reprasentation des Jugendfuf3balls nach auBen und die Kommunikation mit Eltern als
verlasslicher Ansprechpartner.

Die Jugendleitung versteht sich als pddagogische und organisatorische Stiitze, die das Ziel verfolgt,
jedem Kind und Jugendlichen optimale Entwicklungschancen zu ermdglichen.

Aufgaben/Erwartungen an Jugendtrainer und Betreuer

Trainerinnen, Trainer und Betreuer tibernehmen nicht nur die sportliche Anleitung der Kinder und
Jugendlichen, sondern wirken auch als pddagogische Begleiter und Vorbilder. Sie tragen zur
Erziehung, Persdnlichkeitsbildung und sozialen Entwicklung der jungen Spieler bei.



Wichtige Grundhaltungen und Verhaltensweisen:

* Zuverlassigkeit und Punktlichkeit (der Trainer ist Vorbild: als erster da, als letzter gehen),

* Vorbildhafter Auftritt, Einhaltung der Vereinsregeln und verantwortungsvoller Umgang mit
Trainingsmaterial,

* Verzicht auf Alkohol und Nikotin wéhrend Training und Spielbetrieb,
* Spal am Sport und Begeisterung am Ful3ball,
* Respektvoller, fairer und ruhiger Umgang mit Kindern, Eltern, Gegnern und Schiedsrichtern —

gerade auch bei Niederlagen,
* Gleichbehandlung aller Kinder, unabhéngig von Leistung oder Herkunft,

* Ordentliches Erscheinungsbild.

Dartiber hinaus sind die Trainer fir eine kontinuierliche Kommunikation mit den Eltern
verantwortlich, um Vertrauen, Transparenz und gegenseitige Unterstiitzung sicherzustellen.

Die Teilnahme an Schulungen und Weiterbildungen des Bayerischen Ful3ballverbands wird
ausdrucklich begrift. Ein regelméRiger fachlicher Austausch unter den Jugendtrainern starkt die
Qualitat der Arbeit.

Zur langfristigen Qualitatssicherung gilt:
* Im Kleinfeldbereich (Bambini bis E-Jugend) ibernehmen meist Elternteile die Betreuung; eine
kontinuierliche Betreuung von 4-5 Jahren ist hier wiinschenswert.

* Im GroRfeldbereich (D- bis A-Jugend) tibernehmen in der Regel ausgebildete oder erfahrene
Trainer die Leitung; ein Wechsel nach 2 Jahren wird empfohlen, um neue Impulse zu setzen.

* Fachliche Kompetenz und Identifikation mit dem Verein sind entscheidend; Lizenzen werden
begriidt, sind aber nicht zwingend erforderlich.



Erwartungen/Anforderungen an Spieler

Die Spielerinnen und Spieler des TSV Grafing sollen sich zu sportlich kompetenten, charakterlich
gefestigten und teamorientierten Personlichkeiten entwickeln.

Zentrale Erwartungen:

* eine positive Einstellung zum FuRlball und zum Sport allgemein,

* die Bereitschaft, Teamgeist aktiv zu leben,

* ein sportlich-faires Auftreten auf und auRerhalb des Platzes,

* das Eindiben von grundlegenden Verhaltensregeln wie Punktlichkeit, Sauberkeit, Disziplin und
Fairness,

* die Orientierung an klaren Verhaltensgrundsétzen, die zur Identifikation mit dem Verein
beitragen.

So lernen die Spieler, Verantwortung fur sich, ihr Team und ihren Verein zu tibernehmen.

Erwartungen/Anforderungen an die Eltern

Auch die Eltern sind ein wesentlicher Bestandteil der Jugendarbeit. Dieses Konzept méchte ihre Rolle
transparent machen und wertschéatzen.

Die Erwartungen an die Eltern:
* Sie unterstiitzen die Jugendarbeit durch aktive Mithilfe, insbesondere bei

Vereinsveranstaltungen, die flr das Fortbestehen des Vereins unverzichtbar sind.

* Sie pflegen ein vertrauensvolles Verhaltnis zum Trainerteam und tragen durch eine positive
Grundhaltung dazu bei, dass die Kinder mit Freude FuRball spielen kénnen.

* Sie unterstitzen alle Kinder der Mannschaft mit Motivation, Lob und Anfeuerung — nicht nur
das eigene Kind.

* Sie erkennen an, dass die Jugendtrainer und Betreuer ihre Arbeit ehrenamtlich leisten und
konstruktive Kritik jederzeit willkommen ist, die sportliche Entscheidung jedoch in der
Verantwortung des Trainerteams liegt.

* Sie tragen am Spielfeldrand durch respektvolles Verhalten dazu bei, dass das Sporterlebnis
fair und kindgerecht bleibt.



So entsteht eine Erziehungspartnerschaft zwischen Verein, Trainern und Eltern, die das gemeinsame
Ziel verfolgt: den Kindern Freude am Fuf3ball, persdnliche Entwicklung und soziale Gemeinschaft zu
ermdglichen.

G-Junioren (U5/U6 - 4 —6 Jahre)

Unsere G-Jugend Spielertinnen sind die jungsten Nachwuchsspieler im Verein —
Kinder im Alter von 4 bis 6 Jahren, die zum ersten Mal Vereinsful3ball erleben. In
diesem Alter sehen Kinder die Welt ganz anders als Jugendliche oder altere Kinder.
Diese kindliche Sichtweise muss ein Trainer unbedingt bertcksichtigen und sowohl
das Verhalten als auch die Trainingsgestaltung entsprechend anpassen.

Der erste Eindruck zahlt — oft entscheidet dieser dartber, ob ein Kind langfristig Freude
am Ful3ball entwickelt. Deshalb sollte das Training vor allem eines sein: spielerisch
und spalRbetont. Es ist wichtig, nicht einfach Trainingsmethoden aus dem Jugend-
oder Erwachsenenbereich zu Ubernehmen, sondern eine eigene kindgerechte
Trainingsphilosophie zu verfolgen.

Ziel ist es, abwechslungsreiche, bewegungsintensive und spielerische Aufgaben
anzubieten — zum Beispiel Laufen, Hlpfen, Klettern, Balancieren, Rollen oder einfache
Ubungen mit dem Ball wie Werfen, Fangen, Stoppen oder Slalomlauf um Hutchen.

Ein Trainer muss auf3erdem immer ein offener und verlasslicher Ansprechpartner fur
die Eltern sein.

Typische Merkmale von Kindern im G-Jugend Alter

Kinder im Alter zwischen 4 und 6 Jahren zeigen bestimmte Eigenschaften und
Verhaltensweisen, die fur das Training besonders wichtig sind:

Starker Bewegungs- und Spieltrieb

Schnelle Ermidung

Hohe Beweglichkeit, aber noch wenig Muskelkraft
Eingeschréankte Koordination

Grol3e Leistungsunterschiede

b .



Grol3e Neugier

Kurze Aufmerksamkeitsspanne

Stark auf sich selbst bezogen

Orientierung am Trainer als ,,grof3er Freund*
Lebhafte Fantasie

E R .

Unser Ziel ist es, dass die Kinder mit Begeisterung dabei sind und den Fuf3ball auf ihre
eigene kindliche Weise entdecken durfen.

Rolle des Trainers/ der Trainerin

Beim TSV Grafing verstehen wir die Aufgabe des Trainers nicht nur als Ubungsleiter.
Er ist vielmehr eine wichtige Bezugsperson im Alltag der Kinder. Der Ful3ball soll fur
sie auch eine soziale Erfahrung im Miteinander sein. Der Trainer hilft den Kindern, sich
in der Gruppe zurechtzufinden, bietet Halt und begleitet sie mit Geduld und
Einfihlungsvermdgen.

Der Trainer ist nicht primar eine Autoritat, sondern ein spielerischer Begleiter — ein
Vorbild und Freund mit tollen Spielideen, der auch selbst mitmacht. Er muss einen
Rahmen schaffen, in dem sich Kinder wohlfiihlen, aber auch nach und nach Regeln
kennenlernen.

Verhalten des Trainers gegenuber den Kindern:

Jedes Kind ist gleich wichtig

Starken der Kinder erkennen und fordern

Sich in die Kinder hineinversetzen

Orientierung durch Rituale geben

Kindgerechte Sprache und Kérpersprache verwenden
Kinderideen ernst nehmen und einbeziehen

Echtes Interesse an jedem Kind zeigen

Eigene Erwartungen klar, aber freundlich mitteilen
Klar und konsequent handeln — aber liebevoll

Niemals Kinder bloR3stellen

Individuelle Ansprache — sowohl bei Lob als auch bei Kritik
Geduld und Verstandnis zeigen

Positives Verhalten anerkennen und loben
Lernprozesse begleiten und unterstitzen

Situationen analysieren und Verbesserungen anregen
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*

Kinder in Problemlésungen einbeziehen, statt nur Losungen vorzugeben



Lernziele

Das Training muss dem Alter und der Entwicklung der Kinder gerecht werden. Unsere
Ziele:

* Verbesserung der allgemeinen Bewegungsfahigkeiten

* Spielerischer Umgang mit dem Ball

* Einfuhrung in einfache Spielformen (Tore schiel3en/verhindern, gemeinsames
Angreifen und Verteidigen)

* Vermittlung grundlegender Ful3ballregeln (z. B. Anstol3, Einwurf, Abstol3)
* Abwechslungsreiche, kindgerechte Trainingsgestaltung

* Aufbau eines freundschaftlichen Miteinanders

* Schaffung eines sicheren und vertrauensvollen Umfelds

* Starkung des Selbstvertrauens durch Erfolgserlebnisse

* Ganzheitliche Persdnlichkeitsentwicklung

* Erste Schritte zur Nutzung beider Ful3e im Spiel

Trainingsinhalte G-Jugend

* Spielerische Bewegungsforderung mit viel Freude

* Vielfaltige Bewegungsspiele (z.B. Fangspiele) mit Gehen, Laufen, Hupfen,
Klettern, Balancieren und Werfen

* Einsatz von Materialien wie Reifen, Staben, Ké&sten etc., um die

Bewegungsvielfalt zu erhéhen

* Ballgewdhnung mit verschiedenen Ballarten (z.B. Softballe, Luftballons,
FuRballe), um spielerisch Sicherheit im Umgang mit dem Ball zu entwickeln.

* Ubungen in kleinen Gruppen mit vielen Ballkontakten — die Kinder lernen
erste Grundlagen der Ballfiihrung auf spielerische Weise.

* Spielformen zur Forderung der Wahrnehmung und zur Verbesserung der
Orientierung im Raum.
* Kooperative Spiele, die das soziale Miteinander starken — dabei werden

Teamgeist und faires Verhalten gefordert.

* EinfGhrung in die grundlegende Spielidee: ,Tore erzielen und Tore
verhindern®.
* Zwischendurch und zum Abschluss jeder Einheit: kleine Ful3ballspiele, bei

denen der Spal’ im Vordergrund steht.

* Alle Inhalte werden spielerisch und kindgerecht vermittelt — ohne Druck,
ohne Uberforderung.



* Einfach spielen lassen! Freies Spielen ist ein wichtiger Bestandteil des
Trainings.

*Durch ,Vormachen -Nachmachen — Uben“ das Lernen Férdern

Spielform & Umgang mit Leistungsunterschieden

Im G-Jugend-Alter wird bei Spieltagen nach den Vorgaben des Bayerischen Ful3ball-
Verbands (BFV) ,Funino® gespielt — eine kindgerechte Spielform mit viel Bewegung
und Spielspal3.

Bei Funino:

* Spielen jeweils 3 bis 4 Kinder pro Team auf insgesamt vier kleine Tore.

* Druck und Leistungsdruck gibt es nicht — die Kinder kénnen frei und kreativ
spielen.

* Alle Kinder spielen gleich viel, es wird nicht nach Leistung eingeteilt.

* Ziel ist es, allen Kindern Freude am Spiel zu vermitteln — unabhangig von ihrem
Konnen.

E-Junioren (U8/U9 Altersgruppe 7 bis 9 Jahre)

Die Kinder in dieser Altersklasse haben meist schon erste Erfahrungen im Fuf3ball
gesammelt — entweder durch das G-Jugend-Training oder durch andere erste
Beruhrungen mit dem Ball. Gleichzeitig kommen immer wieder neue Spieler hinzu, die
behutsam in die Mannschatft integriert werden mussen.

Fur alle Kinder gilt: Gemeinsame Erlebnisse mit Freunden im Team sind die grof3te
Motivation! Der Trainer tbernimmt hier die Rolle eines motivierenden Spielleiters und
sorgt mit abwechslungsreichen Inhalten fir Spald und Begeisterung.

Im Unterschied zu den Kleinsten (G-Jugend) haben F-Junioren bereits Erfahrungen in
der Schule gesammelt. Dadurch verandert sich auch ihre Wahrnehmung und ihr
Verhalten. Viele kennen die Grundlagen des Spiels, haben einen ausgepragten
Bewegungsdrang und wollen sich mit anderen messen — dabei sollte aber immer das
spielerische Element im Mittelpunkt stehen.

Lange Wartezeiten sind unbedingt zu vermeiden, da sich Kinder in diesem Alter
nur schwer lange konzentrieren kdnnen. Ablenkungen sind haufig, daher sollte der
Trainer kurz und verstandlich erklaren.




Auch wenn F-Junioren manchmal sehr selbstbewusst auftreten, sind sie emotional
noch sehr verletzlich. Kritik muss daher stets behutsam und konstruktiv geaul3ert
werden. Ehrliches Lob ist ein wichtiges Mittel zur Motivation.

Korperliche Merkmale

Unterschiede zwischen Jungen und Madchen sind noch gering ausgepragt
Wachstum erfolgt langsam und gleichmafig

Die Rumpfmuskulatur beginnt sich zu entwickeln

Kinder sind schnell erschopft, aber auch schnell wieder erholt

Eine gesunde kdrperliche Belastung ist fast immer mdglich

Die koordinativen Fahigkeiten (z.B. Laufen, Springen, Werfen, Fangen)
entwickeln sich weiter

* % * * X X

Psychische Merkmale

Kinder dieser Altersklasse

haben ein starkes Bediurfnis nach Bewegung und Spiel

lernen vor allem durch Zuschauen und Nachmachen

bendtigen einfache, kurze Anweisungen

verstehen bereits sehr einfache Regeln

sind spontan, kreativ und denken sich gerne eigene Spiele aus
sehen Ful3ball meist sehr einfach: Tore schiel3en — Tore verhindern
haben noch Schwierigkeiten mit Raum- und Zeitgefuhl

lassen sich leicht ablenken und sind nur kurzzeitig konzentriert
reagieren emotional — Tranen im Training sind nicht ungewohnlich
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Soziale Merkmale

* Die Eltern bleiben wichtigste Bezugspersonen — oft Ubernehmen die Trainer
eine ahnliche Rolle

* Kinder sehen Trainer und Eltern meist unkritisch als Vorbilder

* Denken oft noch ,ich-bezogen” und erkennen Teamwork nicht automatisch

* Kleine Gruppen bis 5 Kinder sind fur sie Uberschaubar und angenehm
Lernziele

Wie bei den G-Jugend-Kindern steht das spielerische Lernen im Mittelpunkt. Der
Trainer ist eine wichtige Bezugsperson und fuhrt die Kinder weiter an Regeln und
FuRRballtechniken heran. Erste Wettk&dmpfe im Training sind bei F-Junioren sehr beliebt
— sie mochten sich messen und ausprobieren. Dabei ist es Aufgabe des Trainers,



jedem Kind Erfolgserlebnisse zu erméglichen, damit sich alle als Teil des Teams und
als Gewinner fuhlen kénnen.

Die Grundhaltung des Trainers sollte — wie auch bei den G-Junioren — von Empathie,
Geduld, Motivation und positiver Verstarkung gepragt sein.

Grundlagen wie Dribbling, Passen und Torschuss spielerisch erlernen
Ballkontrolle bei flachen Béllen verbessern

Teamgeist und Zusammenhalt férdern

Soziale Werte wie Toleranz und Fairness starken

Erste fulR3ballerische Zusammenarbeit im Passspiel entwickeln
BeidfuRRigkeit und Koordination schulen

Freude am FufR3ball wecken und langfristig erhalten
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Trainingsinhalte

* Torschussubungen und Spielformen mit viel Bewegung und kleinen
Wettkampfen

Ubungen zur Koordination — mit und ohne Ball

Turnier- und Wettkampfspiele in Kleingruppen

Freies Ful3ballspiel mit vielen Ballaktionen und vielen Toren

Einfuhrung einfacher Tricks und Finten (z. B. Ubersteiger, Ball hinter Standbein
ziehen)

* Spielerisches Lernen von Techniken wie Ballannahme, Ballfihrung und
Passspiel mit der Innenseite

* Kombination aus Dribbling und Torschuss

*

*

*

*

*

*
*
*
*

Haufiges Wechseln der Positionen im Spiel — zur Férderung von Vielseitigkeit

Vermittlung der Grundregeln wie Einwurf, Eckball, Freistol3, Strafstol3, Anstol3

1-gegen-1-Situationen fordern — Ball behaupten, Gegner ausspielen

Kleine Trainingsgruppen (max. 5 Kinder) — intensives und individuelles Training

Kein spezielles Ausdauertraining — die Trainingsintensitat ergibt sich
automatisch aus einem gut geplanten Ablauf

Spielform & Umgang mit Leistungsunterschieden

Die F-Junioren spielen bei offiziellen Spieltagen nach den Vorgaben des Bayerischen
FuRRball-Verbands (BFV) im Format ,7 gegen 7“ auf zwei Kleinfeld-Tore.

Es gilt das Prinzip der ,FairPlay-Liga“:

Kein Schiedsrichter — die Kinder entscheiden selbst

Trainerzone und Fanzone sorgen fUr eine entspannte Spielatmosphére
Der Fokus liegt auf dem spielerischen Erlebnis, nicht auf dem Ergebnis
Tabellen gibt es keine — damit entsteht kein Leistungsdruck

E R .



* Alle Kinder erhalten gleich viel Einsatzzeit — unabhangig vom Leistungsstand
* Eine erste behutsame Vorbereitung auf spatere mogliche Leistungsgruppen (ab
der E-Jugend) findet statt — ohne Trennung oder Bewertung im F-Jugend-Bereich

E-Junioren (U10/U11 9 — 11 Jahre)

Die Einteilung der Kinder in die jeweiligen U11-Mannschaften erfolgt gemeinschaftlich
durch die Trainer der U11 Teams, den Jugendkoordinator sowie dem Jugendleiter.
Grundlage dieser Entscheidungen sind ein intensiver Austausch mit den bisherigen
U9-Trainern sowie Beobachtungen wahrend des Trainings- bzw. Spielbetriebs.

Dabei werden sowohl die ful3ballerischen Fahigkeiten als auch die soziale und
mannschaftsdienliche Entwicklung der Spieler beriicksichtigt.

Die Bekanntgabe der neuen Mannschaftseinteilungen erfolgt zum Ende der U9-
Saison, also vor den Sommerferien. Ziel dieser Mallnahme ist es, mdglichst
leistungshomogene Teams zu bilden, sodass die spielstarksten Kinder eines
Jahrgangs gemeinsam in einer Mannschaft gefordert werden kénnen.

Im Verlauf der Saison haben alle Spieler die Mdglichkeit, sich durch ihre
Trainingsleistungen und individuelle Weiterentwicklung fir eine leistungsstarkere
Mannschaft zu empfehlen. Die Jugendleitung sowie der Jugendkoordinator
beobachten hierzu regelmafRig die Spiele und Trainingseinheiten und stimmen sich
eng mit den jeweiligen Trainern ab.

Um eine einheitliche und qualitativ hochwertige Ausbildung sicherzustellen, sind alle
E-Jugend Trainer verpflichtet, die festgelegten Trainingsinhalte umzusetzen.

Korperliche Merkmale

Veranderung des Korpers sowie deren Mal3e, Beginn der Pubertat
Zunahme der Konzentrationsfahigkeit

Gesteigertes Interesse an neuen Inhalten und Ubungsformen
Wachsende selbstkritische Einstellung, Vergleich mit anderen Spielern

Anforderungen an die Trainer/-innen

- Der Trainer tbernimmt eine Vorbildfunktion — insbesondere im Hinblick auf
Fairness und sportliches Verhalten

- In seiner Kommunikation bleibt der Trainer ruhig, spricht klar und einfach,
handelt jedoch konsequent, wenn Vorgaben nicht eingehalten werden

- Der Trainer zeigt Geduld, auch wenn sich Erfolge nicht unmittelbar einstellen

- Der Trainer behalt den Uberblick tiber die gesamte Gruppe und achtet auf eine
gerechte Behandlung aller Kinder

- Ein sicheres, souveranes Auftreten ist fir den Trainer unerlasslich



Anforderungen an das Training

- Indieser Altersstufe kann das Training anspruchsvoller gestaltet werden, da die
Kinder nun Uber eine verbesserte Konzentrationsfahig verfiigen

- Ubungen miissen korrekt und nachvollziehbar vorgefiihrt werden

- Ein kreatives und abwechslungsreiches Training mit einer ansprechenden
Darstellung der Ubungen erhéht die Motivation der Kinder

- Der Trainer sollte die Ubung nicht aus dem Zentrum heraus begleiten sondern
von aul3en beobachten und gezielt korrigierend eingreifen

- Ubungen werden idealerweise in Blickrichtung der Kinder demonstriert- das
bedeutet:
Der Trainer steht mit dem Rucken zu den Kindern. So kdnnen sie sich besser
auf die Bewegungsablaufe, insbesondere auf Fil3e und Hande konzentrieren,
anstatt auf den Mund des Trainers.

- Inhalte sollen Giber mehrere Sinne vermittelt werden: Horen, Sehen und Fihlen

- Das Hauptziel ist nicht der Sieg sondern die spielerische Weiterentwicklung
der Kinder. Sie sollen lernen, Spielsituationen zu verstehen, kreative Losungen
zu finden und eigenstandig umzusetzen.

Lernziele

Die nachfolgenden Lernziele sind aufeinander abgestimmt und sollten daher mdglichst
in der angegebenen Reihenfolge bearbeitet werden.

Ubergeordnete Ziele

- Positive Motivation
- Anbieten von Losungen in Spielsituationen
- FoOrderung der eigenen Kreativitat

Technik mit Ball

- Jonglieren (links, rechts, Kopf, Oberschenkel etc.)

- Ballfihren (hohes Tempo, im Tempo oder mit Richtungsanderungen)
- Ballgewohnung (Innenseite, Aussenseite, Sohle, Zuriickziehen etc.)
- Uberspielbewegungen (Finten, Ubersteiger, Schuffinte etc.)

- Ball An- und Mitnahme

- Schuf3- und Passtechnik (Vollspann, Innenseite, Kopfball etc.)



Technik ohne Ball

- Koordination

- Dehnubungen

- Schnelligkeit (Staffellaufe, Sprints mit Ball, Reaktionswettbewerbe)
- Laufschule (Hopserlauf, Kniehebellauf etc.)

Technischer/ taktischer Bereich

- Einzeltaktik (Situationen 2:1, 3:1 (Pass/Dribbling) oder 1:1, 1:2 zielgerichtetes
Dribbling

- Gruppentaktik (Decken, Umschalten Abwehr/Angriff, Defensive Aufgaben
Sturmer, Offensive Ausrichtung Verteidiger, Freilaufen auch ohne Ball etc.)

- Mannschaftstaktik (Spielaufbau, Kreuzen, Hinterlaufen)

Spiel- und Teamkompetenzen

- Fairer Umgang mit anderen, respektvolles Verhalten gegeniuber Mitspielern,
Gegnern und dem Schiedsrichter

- Gesundheit und Hygiene: Hygieneerziehung (Korperpflege, Umziehen) sowie
grundlegende Kenntnisse tber gesunde, sportgerechte Erndahrung

D-Junioren (U12 /U133 11-13 Jahre)

Im sogenannten ,goldenen Lernalter” zeigen Kinder eine besondere Begeisterung fur
Bewegung, Spiel und Leistung. Sie lernen in dieser Phase aul3ergewdhnlich schnell
und nachhaltig. Was in diesem Alter nicht vermittelt wird, kann spater nur mit deutlich
hoherem Aufwand nachgeholt werden. Wé&hrend dieser Phase sollten Spieler gezielt
und systematisch gefordert werden. Dabei tragen die Trainer eine besondere
Verantwortung.

Folglich ist ein perfekt organisiertes, zielorientiertes, klar gefihrtes Training von
besonderer Bedeutung. Ab der D-Jugend werden neben der immer erforderlichen
Foérderung der technischen Grundfertigkeiten, die Grundlagen der ballorientierten



Raumdeckung trainiert und im Spiel umgesetzt. Das Erlernen gruppen- und
mannschaftstaktischer Mittel ist erforderlich, da diese Spielformen Ubergreifend im
Seniorenbereich praktiziert werden.

Offensiv-sowie Defensivverhalten wird von den Spielern erkannt, Spielerpositionen
sind zunehmend bekannt (geringe Positionsrotationen).

Das individualtaktische Training (Zweikampfe) spielt jetzt ebenfalls eine wichtige Rolle.
Die Spieler mussen lernen die erworbenen Grundtechniken im Spiel unter Druck des
Gegners erfolgreich anzuwenden.

Korperliche Merkmale

- Die sozialen Bindungen unter Gleichaltrigen werden stabiler, der Teamgeist
entwickelt sich zunehmend. Gleichzeitig lockert sich die enge Bindung zum
Elternhaus — erste Schritte der Ablosung beginnen.

- Gruppen mit bis zu 9 Mitgliedern kdnnen nun gut erfasst und sozial Gberblickt
werden. Das Selbstbewusstsein nimmt splrbar zu.

- Kinder beginnen, sich vom anderen Geschlecht zu distanzieren. Vorbilder und
Idole gewinnen an Bedeutung und werden oft nachgeahmt.

- Erhohte Bereitschaft zur Auseinandersetzung mit Autoritaten, Grenzen werden
ausgetestet, die Kinder beginnen eigene Standpunkte zu vertreten.

Lernziele im Fussballtraining

- Freude am Spiel: Der Spall am FuR3ball steht weiterhin im Mittelpunkt.
Gleichzeitig wird das Bewusstsein fur die Bedeutung der Mannschaft gestarkt —
individuelle Starken bleiben wichtig, aber das Team rickt starker in den Fokus.

- Personlichkeitsentwicklung: Die Eigeninitiative der Spieler soll gefordert
werden. Dazu gehoéren das Ubernehmen von Verantwortung sowie die
Entwicklung von Leistungsbereitschaft und Selbstandigkeit.

- Technikausbildung: Die grundlegenden Techniken werden gefestigt und
systematisch erweitert. Ziel ist ein sicheres und vielseitiges technisches
Fundament.

- Dribbling und Passspiel: Training des Spiels mit Innen- und Aul3enseite,
insbesondere  fur prazise P&sse, verbunden mit Tempo- und
Richtungswechseln.



- Torschuss und Flanken: Schisse und Flanken werden mit Vollspann, Innen-
und Aul3enspann gelbt. Ebenso wichtig ist das kontrollierte Verarbeiten flacher,
halbhoher und hoher Zuspiele.

- Ballgeschicklichkeit und Kopfball: Die allgemeine Ballkontrolle wird weiter
verbessert, einschliel3lich des Kopfballspiels.

- Technikanwendung unter Druck: Die erlernten Grundtechniken sollen
zunehmend auch unter realistischen Spielbedingungen, insbesondere unter
Gegnerdruck, sicher und effektiv eingesetzt werden.

- Torwartspiel: Techniken und Verhalten des Torwarts werden gezielt geschult
und weiterentwickelt. Hierbei ist es angedacht ein wochentlich stattfindendes
Torwarttraining durchzufthren.

- Freilaufen: Spieler lernen sich aus der Deckung des Gegners zu lésen unter
Inanspruchnahme von Tempowechseln, geschickten Laufwegen oder
Korpertauschungen.

- Spielaufbau: Ubungen zur Ballkontrolle sowie zur gezielten Vorbereitung von
Torabschlissen stehen im Fokus.

- Taktische Grundlagen: Vermittlung aller wichtigen individual- und
gruppentaktischen Prinzipien — etwa Stellungsspiel, Abstimmung im Team und
taktischen Verhalten in Spielsituationen.

- Dribbling und Finten: Verschiedene Varianten von Richtungswechseln,
Kdrpertauschungen und Ausspielbewegungen.

- Zweikampfschulung: Verbesserung des 1 — 1 Verhaltens, Ballbehauptung,
effektives Zusammenspielen.

- Schnelligkeit: Entwicklung wichtiger Schnelligkeitsfaktoren, insbesondere
Reaktionsvermogen und Schrittfrequenz.

- Koordination und Kondition: Die koordinativen Fahigkeiten werden gezielt
verbessert. Konditionelles Training erfolgt spielerisch. Motivierende Laufspiele
sowie beweglichkeitsféordernde Ubungen reichen véllig aus.

Die hier angesprochenen Lernziele sollten sich in den Trainingsinhalten
wiederfinden.



C-Junioren (U14 / U15 13 — 15 Jahre)

Korperliche sowie psychische Merkmale:

Im Ubergang vom Kindes- zum Jugendalter setzten vielfaltige Reifungsprozesse ein,
die sowohl kérperliche als auch geistig-psychische Veranderungen mit sich bringen.

Diese Entwicklungen bilden die Grundlage fur Fortschritte in der ful3ballerischen
Leistungsfahigkeit und eréffnen zugleich neue Chancen fur die Personlichkeitsbildung
der jungen Spielerinnen und Spieler.

Mit zunehmender korperlicher Reife entstehen jedoch auch
Anpassungsschwierigkeiten:

Technische Bewegungsablaufe, die zuvor automatisiert wurden, mussen an die
verbesserten Kraft- und Schnelligkeitsvorraussetzungen angepasst werden. In dieser
Phase ist von den Trainerinnen und Trainern Geduld und Verstandnis gefragt. Durch
gezielte, aber behutsam steigende Anforderungen kann die Technik schrittweise an
die neuen physischen Mdglichkeiten herangefuhrt werden.

Parallel dazu entwickeln sich geistige Fahigkeiten wie Spielverstandnis und
Beobachtungsvermégen. Dies ermdglicht, das Taktiktraining anspruchsvoller zu
gestalten. Dabei riicken gruppen- und manschaftstaktische Grundlagen zunehmend in
den Mittelpunkt. Spielerinnen und Spieler lernen unterschiedliche Formen des
Zusammenspiels effektiv einzusetzen und ein tieferes Verstandnis fur das gesamte
Spiel zu entwickeln.

Das konditionelle Training bleibt in diesem Altersbereich vorrangig spielerisch gestaltet
und eng mit fuRballspezifischen Ubungs- und Spielformen verknipft.
Gleichwohlkdnnen einzelne konditionelle Schwerpunkte wie Kraft, Schnelligkeit oder
Ausdauer gezielt geschult werden. Dabei ist stehts auf eine motivierende und
kindgerechte Verpackung zu achten welche den Bezug zum Spiel wahrt und
Uberforderung vermeidet.

Lernziele

* Spald am FufR3ballspielen steht im Mittelpunkt und bildet die Grundlage fur
Motivation und Lernbereitschaft.



* Systematisches Erlernen und Festigen der Grundtechniken mit
zunehmender Anwendung unter Zeit- und Gegnerdruck.

* Techniken im Spielkontext anwenden: Spielerinnen und Spieler Uben,
Bewegungsablaufe in variablen Spielsituationen umzusetzen.

* Individual- und Gruppentaktik spielerisch vermitteln: Abwehr- und
Angriffsverhalten werden automatisiert, ballorientiertes Verteidigen gefordert.

* Einfihrung spezieller taktischer Inhalte wie Standardsituationen sowie
Hinflhrung zum ballorientierten Spielverstandnis.

* Forderung personlicher Eigenschaften: Selbststandigkeit,
Verantwortungstbernahme, regelméafiige Trainingsbereitschaft und Disziplin.

* Torwartausbildung: Technik- und Verhaltensschulung spezifisch fur die
Anforderungen der Position.

* Teamfahigkeit durch Kommunikation: gezielte Férderung des Miteinanders
auf dem Spielfeld.

* Mannschaftstaktik: Thematisierung grundlegender Ablaufe in Theorie und
Praxis, Starkung des Teamworks und Zusammenspiels der Positionen.

* Anwendung der Techniken in Wettkampfformen, um das Gelernte spielnah
zu verankern.

* Koordinative Forderung zur Unterstitzung technischer Ablaufe und zur
Vermeidung von Bewegungsstagnation.

* Spiel- und Trainingsformen mit erweiterten technischen und taktischen
Schwerpunkten: z. B. Kreuzen, Hinterlaufen sowie abgestimmtes Deckungs- und
Abwehrverhalten.

* Differenzierung und Spezialisierung durch Stationstraining: gezielte
Forderung in den Bereichen Technik, Taktik und Kondition.

* Beweglichkeitsschulung und allgemeine Kraftigungsprogramme  zur
Unterstitzung einer gesunden koérperlichen Entwicklung.
* Reaktions- und Startibungen zur Verbesserung der Handlungsschnelligkeit

und Reaktionsfahigkeit in Spielsituationen.

* Koordinationstraining — sowohl allgemein als auch fuRBballspezifisch — zur
Verfeinerung motorischer Ablaufe und zur Absicherung der Technikentwicklung.

Trainingsinhalte




* Freies FuBballspielen in Teams (bis 11:11) mit einem Anteil von ca.30- 40 %
zur Forderung von Kreativitat, Spielfreude und Eigeninitiative.

* Motivierende Kraftigungs- und Beweglichkeitsprogramme sowie
Reaktions- und Startibungen mit Ball, um die korperliche Leistungsfahigkeit
fulRballspezifisch zu unterstitzen.

* Spielverhalten vom 1:1 bis 4:4: Schwerpunkt auf Freilaufen, Raumaufteilung
und dem Losen kleiner Spielsituationen.

* Torabschluss in spielerischen Formen: kreative Ubungen zur Verbesserung
von Schusstechnik und Handlungsschnelligkeit.

* Ballorientierte Spielsysteme (z. B. 4-4-2 oder 4-3-3) zur Forderung des
mannschaftlichen Zusammenspiels.

* Torwarttraining als fester Bestandteil: Schulung von Technik, Stellungsspiel
und aktivem Mitspielen im Aufbauspiel.

* Schulung des schnellen Umschaltspiels: Ubergang von Abwehr auf Angriff,
insbesondere uber die AuRenbahnen.

* Koordinations- und Konzentrationsibungen zur Stabilisierung technischer
Ablaufe und Steigerung der Spielfahigkeit.

* Festigung der Beidfl3igkeit: gezieltes Training zur sicheren Ballfihrung und
Passgenauigkeit mit beiden Fufden.

* Aufwarmtraining mit Fitness-, Konditions- und Sprintibungen, angepasst
an die Belastung im Hauptteil.

* Spielverlagerungen und taktisches Verhalten bis 6:6: Forderung von
Ubersicht, Entscheidungsfindung und Variabilitat.

* Positionsspezifisches Training: Vermittlung von Laufwegen,
Zweikampfverhalten und rollenbezogenen Aufgaben.

* Zweikampftraining mit Ball: Forderung von Durchsetzungsvermdégen,
korperbetontem Spiel und Fairness.

* Forderung des Direktspiels (zwei Kontakte) zur Erh6hung von Spieltempo
und Prazision.

* Schnelligkeitsschulung Uber koordinatives Laufen (keine
Schnelligkeitsausdauer!), um Handlungsschnelligkeit zu entwickeln.

* Motivierende Ballubungen in Einzel- und Gruppenarbeit zur
Automatisierung der Grundtechniken.



* Flexibles Verteidigen in Ketten (3er- und 4er-Kette) als Basis fur das
kollektive Defensivverhalten.

* Zusatzliche Laufeinheit mit den Eltern (max. 45 Minuten, leicht gesteigertes
Tempo, mit spielerischen Ubungen) zur Férderung von Ausdauer und Gemeinschatft.

* Korperpflege und Hygieneverhalten (Duschen nach Training und Spiel)
bewusst einfordern und padagogisch begleiten.

* Einbindung der Spieler in aktive Aufgaben innerhalb des Trainings (z. B.

Hilfestellungen, Organisation kleiner Teileinheiten), um Verantwortungsbewusstsein
und Selbststandigkeit zu fordern.

B-Junioren (U16 / U17 15-17 Jahre)

Korperliche sowie psychische Merkmale:

Nach uberstandenen Wachstumsschiiben stabilisieren sich die motorischen Ablaufe.
Dies fuihrt zu einer deutlich gesteigerten Koordinationsfahigkeit, wodurch technisch-
taktische Inhalte gezielter geschult und verfeinert werden kénnen.

Durch die erhthte Testosteronproduktion setzt ein deutlicher Kraftzuwachs ein.
Besonders im Bereich Maximalkraft, Schnellkraft und Sprungkraft sind nun grof3e
Fortschritte mdglich. Auch ein dosiertes und ful3ballspezifisches Krafttraining zeigt in
dieser Phase spurbare Wirkung.

Mit dem Abklingen der Pubertat normalisiert sich der Hormonhaushalt, was zu einer
stabileren koérperlichen Gesamtsituation fihrt. Jugendliche finden zunehmend ihr
Gleichgewicht zwischen Belastung und Erholung.

Die geistige Reife und eine gesteigerte Konzentrationsspanne ermdglichen eine
differenzierte Wahrnehmung von Spielsituationen. Spielerinnen und Spieler kdnnen
komplexere Inhalte schneller erfassen und umsetzen.

Durch die korperliche und geistige Stabilisierung entwickeln Jugendliche ein gesundes
Selbstbewusstsein. Sie treten sicherer auf, reifen schrittweise in Richtung
Erwachsenwerden und gewinnen an Eigenverantwortung.

Diese Altersstufe bietet ideale Entwicklungsbedingungen. Die Jugendlichen zeigen
eine ausgepragte Lernfreude und Trainingsmotivation. FUr Trainerinnen und Trainer
gilt es jedoch, ein Zuviel an Ehrgeiz zu erkennen und Uberforderung rechtzeitig zu
steuern. Das ,2. Goldene Lernalter” beginnt.

Forderung sportlicher und persdnlicher Reife




Ein zentraler Bestandteil der Ausbildung junger Spieler ist die ganzheitliche Férderung
sowohl ihrer sportlichen als auch ihrer charakterlichen Entwicklung.

* Freude am Ful3ball sowie die Begeisterung fur den Teamsport sollen im
Mittelpunkt stehen, da Motivation und Spalf3 die Grundlage fur nachhaltigen Lernerfolg
bilden.

* Durch das Einbinden der Spieler in Entscheidungen wird Eigenverantwortung
gestarkt und Mitbestimmung geférdert.

* Die Spieler sollen lernen, Team-Hierarchien zu akzeptieren und mitzugestalten,
um soziale Kompetenzen und Rollenverstandnis innerhalb der Gruppe zu entwickeln.
* Ebenso wichtig ist die Vermittlung von Disziplin und Ordnung, da sie eine stabile
Grundlage fur sportliche Leistungsfahigkeit schaffen.

* Langfristig gilt es, eine enge Identifikation mit dem Verein herzustellen, um

Loyalitat, Zusammenhalt und Werteorientierung zu férdern.

Einzelgespréche als pddagogisches Instrument

Einzelgesprache dienen dazu, Spieler individuell zu begleiten und personlich zu
starken.

* Sie bieten Raum, individuelle Kritik konstruktiv zu auf3ern und gemeinsam nach
Ldsungen zu suchen.

* Dabei kann gezielt das Einfordern von Verhaltensdnderungen thematisiert
werden, stets mit dem Ziel einer positiven Entwicklung.

* Zudem ermoglichen solche Gesprache, persénliche Probleme aufzugreifen, die
das sportliche oder soziale Verhalten beeinflussen kénnen.

Mannschaftsgespradche zur Starkung der Gruppe

Neben der individuellen Betreuung ist auch die Arbeit mit der gesamten Mannschaft
von zentraler Bedeutung.

* Zu Saisonbeginn werden Ziele und Erwartungen von Trainer und Mannschaft
abgestimmt, um gemeinsame Leitlinien festzulegen.

* In regelmaRigen Reflexionsrunden kénnen Angste, Konflikte oder negative
Einflusse innerhalb der Gruppe offen angesprochen und konstruktiv gelost werden.

* Daruber hinaus sollten im Team die Schlusselfaktoren fur erfolgreiches Spielen
besprochen werden, um ein gemeinsames Verstandnis von Spielidee, Taktik und
Zusammenarbeit zu schaffen.

Trainingsbetrieb B-Junioren




Trainingsgestaltung und Zielsetzung

In dieser Entwicklungsphase steht die Vermittlung grundlegender ful3ballerischer
Kompetenzen im Vordergrund, die ein erfolgreiches Mannschaftsspiel ermdglichen.

* Das Training wird zunehmend komplexer und verbindet praktische Spielformen
und technische Ubungen mit theoretischen Erklarungen.

* Dabei orientiert sich die Trainingsplanung sowohl am individuellen
Leistungsstand als auch an den planbaren Einheiten pro Woche.

* Gleichzeitig werden sportliche, schulische und berufliche Belastungen

berlcksichtigt, um eine gesunde Balance zu schaffen.

Athletische Anforderungen

Da die Spieler in dieser Altersstufe korperlich reifer werden, kann die Intensitat der
Trainingseinheiten gesteigert werden.

* Kurze, hochintensive Spiel- und Ubungsphasen férdern Athletik und
Schnelligkeit.
* Ebenso wichtig sind gezielte Pausen, die den Jugendlichen eine kurze

Regeneration ermoglichen, sodass sie in der nachsten Ubung wieder volle
Konzentration und Einsatzbereitschaft zeigen kdnnen.

Persdnliche und soziale Entwicklung

Neben der sportlichen Ausbildung rickt die padagogische Begleitung verstarkt in den
Vordergrund.

* Die Jugendlichen sollen aktiv in Prozesse einbezogen werden — ein gewisses
Mafl an Mitbestimmung fordert Selbststandigkeit und starkt die Identifikation mit den
gemeinsamen Zielen.

* Auch die Hierarchiebildung innerhalb des Teams gewinnt zunehmend an
Bedeutung. Diese sollte vom Trainer bewusst begleitet und konstruktiv untersttzt
werden, damit soziale Strukturen und Verantwortlichkeiten wachsen kdnnen.

Zentrale Trainingsinhalte

* Theorie und Praxis verbinden: technisch-taktische Inhalte systematisch
vermitteln.
* Individuelle Unterschiede beachten: jede Spielerentwicklung im Blick behalten.



Intensive Trainingsablaufe mit angemessenen Pausen abstimmen.
Mitbestimmung ermdglichen: Spieler aktiv einbinden.

Team-Hierarchie entwickeln und soziale Strukturen férdern.
Belastungen koordinieren: Sport, Schule und Beruf in Einklang bringen.

b

A-Junioren (U18/U19 17 — 19 Jahre)

Entwicklungsmerkmale

Die A-Junioren befinden sich in einer besonderen Ubergangsphase: Sie sind junge
Erwachsene, wollen entsprechend behandelt werden und erwarten, dass man sie
ernst nimmt. Gleichzeitig zeigen sie in vielen Situationen noch typische Zige
jugendlicher Unreife — ein Spannungsfeld, das fir ihre Férderung entscheidend ist.

* Korperliche Reifung: Die Pubertat liegt hinter ihnen, die Entwicklung zum
Erwachsenen ist nahezu abgeschlossen. Dennoch sind die Spieler erst am Beginn
ihrer endgultigen Belastbarkeit im Hochleistungsbereich.

* Kraftzuwachs und Muskulatur: Durch die natirliche korperliche
Weiterentwicklung verfigen A-Junioren (dber einen deutlichen Kraft- und
Dynamikschub. Davon profitieren Schnelligkeit, Sprungkraft und Bewegungsdynamik.

* Leistungsbereitschaft und Eigenmotivation: Jugendliche in diesem Alter wollen
Leistung zeigen und ihre Fortschritte wahrgenommen wissen. Lob, Motivation und
positive Bestarkung sind daher wichtige padagogische Mittel. Die friher héaufig
auftretende ,Null-Bock-Phase” ist Giberwunden — im Gegenteil: Eigenmotivation und
Ehrgeiz sind hoch. Dennoch gilt es, Uberforderung und zu hohe Erwartungen zu
vermeiden.

* Reifung zur Personlichkeit: A-Junioren entwickeln zunehmend ihre eigene
Identitdt und Autonomie. Sie wollen mitbestimmen, Verantwortung tbernehmen und
als Personlichkeiten akzeptiert werden. Gleichzeitig benétigen sie Raum, um ihre noch
vorhandene jugendliche Unreife auszuleben, ohne dass dies negativ bewertet wird.

Der Trainer sollte sich dieser Merkmale bewusst sein und die Jugendlichen nicht
nur auf dem Platz, sondern auch in ihrer charakterlichen Entwicklung
unterstutzen!

Padagogische Schwerpunkte




Die Forderung der A-Junioren geht Uber die reine Ful3ballausbildung hinaus. Es gilt,
sie in ihrer Rolle als heranwachsende Erwachsene zu begleiten und ihnen
Verantwortung zu tUbertragen.

* Beziehung und Vertrauen: Ein offenes Gesprachsklima ist entscheidend.
Spieler missen spuren, dass der Trainer ihre Meinung ernst nimmt und fur persodnliche
Anliegen ein offenes Ohr hat. Auf dieser Vertrauensbasis sind die Jugendlichen bereit,
auch Uber private Themen zu sprechen.

* Soziales Lernen im Team: Personliche Kontakte zu Mitspielern und Trainern
haben einen hohen Stellenwert. Der Trainer soll Teamgeist bewusst férdern, indem er
Gemeinschaftserlebnisse und positive Gruppenerfahrungen ermdglicht.

* Mitbestimmung und  Eigeninitiative: ~ A-Junioren  wollen  aktiv in
Entscheidungsprozesse eingebunden werden. Sie lernen dabei, Verantwortung zu
Ubernehmen und sich mit den gemeinsamen Zielen zu identifizieren.

* Vorbildfunktion des Trainers: Fairness, Gerechtigkeit und Authentizitat sind fur
die Jugendlichen wichtige Orientierungen. Der Trainer pragt sie nicht nur sportlich,
sondern auch als Vorbild in Haltung und Verhalten.

* Freizeit und Gemeinschaft: Auch aulRersportliche Aktivitaten (z. B.

Mannschaftsausflige, Vereinsfeste) haben padagogischen Wert. Sie starken den
Zusammenhalt und vermitteln wichtige soziale Erfahrungen.

Training im A-Junioren-Bereich

Der Ubergang in den SeniorenfuRball stellt die groRte Herausforderung dar. Das Spiel
ist schneller, robuster und verlangt eine héhere Handlungsschnelligkeit. Ziel ist es
daher, die Jugendlichen systematisch auf den Seniorenbereich vorzubereiten.

* Stabilisierung und Anpassung: Bereits erlernte technisch-taktische Grundlagen
werden gefestigt und auf Positionsanforderungen sowie Wettkampfniveau
abgestimmt.

* Athletische Forderung: Die korperlichen Voraussetzungen werden genutzt, um
gezielt Ausdauer, Schnelligkeit, Kraft und Beweglichkeit weiterzuentwickeln.
Besonders wichtig sind dabei spielerisch gestaltete Konditionseinheiten und
abwechslungsreiche Laufformen mit Ballbezug, die Motivation und Spal3 sichern.

* Handlungsschnelligkeit: Schnelles Erkennen von Spielsituationen und die
richtige Entscheidung unter Druck werden intensiv trainiert.

* Regeneration und Belastungssteuerung: Trotz korperlicher Reife ist die
Belastbarkeit noch im Aufbau. Ein verantwortungsvoller Umgang mit Intensitat und
Erholung bleibt daher zentral.



Der Trainer begleitet die Jugendlichen in dieser Phase durch Motivation, positives
Feedback und eine klare Zielorientierung. So wachst ihr Selbstbewusstsein, und sie
sind bereit, den nachsten Schritt zu gehen.

Verantwortung im Verein iibernehmen

A-Junioren wollen und sollen nicht nur auf dem Spielfeld, sondern auch im
Vereinsleben Verantwortung dbernehmen. Das starkt ihre Personlichkeit, schafft
Bindung an den Verein und bietet wertvolle Erfahrungsraume.

Mdogliche Aufgabenfelder sind u. a.:

* Mitwirkung als Co-Trainer oder Ubungsleiter im Kinder- und Jugendbereich.

* Organisation von Team- und Vereinsaktivitaten (z. B. Turniere, Ausflige,
Feste).

* Verantwortung im Umgang mit Finanzen (z. B. Mannschaftskasse,
Budgetverwaltung).

* Vertretung von Interessen als Kapitdn oder Jugendsprecher im

Vereinsvorstand.

* Schiedsrichter-Tatigkeit zur Forderung von Fairness und Neutralitat.

* Sprachliche und kreative Beteiligung (z. B. Vereinszeitung, Online-Auftritt,
Social Media).

* Praktische Mitarbeit bei Vereinsprojekten (z. B. Ausbau des Vereinsheims).

Diese Einbindung vermittelt den Jugendlichen das Gefuhl, wertvoll fur den Verein zu
sein, und ermdglicht ihnen, sich als selbststandige Persodnlichkeiten
weiterzuentwickeln.



